Die Kooperationsgesellschaft Ostbayerischer Versorgungsunternehmen mbH (KOV) ist ein
Zusammenschluss von Stadt- und Gemeindewerken in Bayern mit Sitz in Landshut. Ziel ist die Chance
der Digitalisierung im Rahmen der Energiewende konsequent fiir ihre Kunden zu nutzen und
gleichzeitig die lokale Verbundenheit zu pflegen. Das Gemeinschaftsunternehmen erbringt fiir die
Gesellschafter Dienstleistungen wie die zentrale Beschaffung von Energie, Abwicklung des
Energiedatenmanagements und unterstiitzt die Gesellschafter in energiewirtschaftlichen Themen.

Die Kooperationsgesellschaft Ostbayerischer Versorgungsunternehmen mbH
sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter
Energiedatenmanagement (w/m/d)

lhr zukiinftiges Aufgabengebiet:

m Auslesung, Aufbereitung, Verwaltung
und Bereitstellung von Energiedaten fiir die
Verbrauchsabrechnung Strom und Gas unserer
Kunden

m Reporting und Stammdatenpflege

m tagliche Plausibilisierung von kundeneigenen
Messeinrichtungen

m Umsetzung von Kundenanforderungen im
Energiedatenmanagement auf der Basis
gesetzlicher Bestimmungen

m Abarbeitung der taglichen Anforderungen im
Energiedatenmanagement Strom und Gas
entsprechend der jeweils aktuell giiltigen
Fristen und Prozesse

m |6sungsorientierte Kommunikation mit
Gesellschaftern, Kunden und Marktakteuren

Wir bieten lhnen:

m eine unbefristete Festanstellung

m eine branchenibliche Vergiitung, flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, mobiles Arbeiten) und 30 Tage Jahresurlaub

lhr Profil:

m Bachelor (Engineering, Informatik,
Wirtschaftsingenieur) — unter bestimmten
Voraussetzungen auch abgeschlossene
Berufsausbildung (z.B. Industriekauffrau/-mann)

m relevante Erfahrung in der Energiewirtschaft
sowie Kenntnisse des regulatorischen Rahmens
sind von Vorteil

m sicherer Umgang mit Standardsoftware,
wie z.B. MS-Office

m Erfahrung mit den Softwareprodukten der Firma
Kisters AG von Vorteil

m hohe Zahlenaffinitdt sowie gewissenhaftes,
engagiertes und selbstandiges Arbeiten

m hohes Mal8 an Loyalitét,
Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit
und Urteilsvermogen

m prozessorientiertes Denken und Handeln

m Teamfahigkeit

m ein interessantes, vielseitiges und innovatives Aufgabengebiet
m eine intensive Einarbeitung und vielseitige Weiterbildungsmoglichkeiten
m ein ergonomisch und modern ausgestattetes Arbeitsumfeld

Bitte senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung inklusive Angabe lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail

z.H. Herrn Diranko (info@kov-energie.de).

Christoph-Dorner-StraRRe 9

managingenergy 84028 Landshut

Tel. 0871 /206627 -71
www.kov-energie.de




